STATUT

STOWARZYSZENIA

Mercedes Klub Wybrzeze

Rozdziat I. Postanowienia ogdlne
§1

Stowarzyszenie o nazwie ,,Mercedes Klub Wybrzeze” w skrécie ,,MKW”, zwane dalej Stowarzyszeniem
(,Klubem”), jest dobrowolnym, samorzgdnym, trwatym zrzeszeniem majgcym na celu:

a. Budowe spotecznosci sktadajgcej sie z mitosnikéw i uzytkownikéw samochodu marki Mercedes-
Benz.

b. Popularyzacje i promowanie wiedzy technicznej dotyczgcej samochoddéw marki Mercedes-Benz.

c. Upowszechnianie i rozwijanie wérdd spoteczenstwa kultury motoryzacyjnej oraz podejmowanie
wszelkich dziatan na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego.

§2

1. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy — Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 1989 .
poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu, posiada osobowos¢ prawng i moze
rozpoczac¢ dziatalnos¢ z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sagdowego.

2. Nadzér nad stowarzyszeniem sprawuje zgodnie z ustawig — Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z
1989r., poz. 104 z pdzniejszymi zmianami) starosta wtasciwy ze wzgledu na siedzibe stowarzyszenia.

§3

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony .

&84

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a jego siedzibg i siedzibg
jego wtadz jest miasto Rumia.

2. W przypadku, gdy wymaga tego realizacja celéw statutowych, Stowarzyszenie moze prowadzié
dziatalnos$¢ takze poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3.W wyjatkowych sytuacjach istnieje mozliwos¢ uczestniczenia w zebraniach online(zdalnie).



§5

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym zakresie
i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym. Uchwate o przystgpieniu do
organizacji podejmuje Walne Zgromadzenie w ktorych sktad wchodzg cztonkowie Stowarzyszenia,
bezwzgledng wiekszoscig gtoséw , przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania

§6

1. Stowarzyszenie ma prawo do uzywania pieczeci, wtasnego logo, odznak organizacji zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

2. Logo i nazwa Stowarzyszenia stanowig wtasno$¢ Stowarzyszenia i sg prawnie chronione.
Wykorzystywanie ich bez zgody Zarzadu Stowarzyszenia jest zabronione.

Rozdziat Il. Cele i Srodki dziatania
§7
Najwazniejsze cele Stowarzyszenia to:
1. Dziatania promocyjne, majace na celu rozwdj sSrodowiska pojazdéw marki Mercedes-Benz.

2. Pomoc merytoryczna uzytkownikom samochoddéw Mercedes-Benz w rozwigzywaniu probleméw
technicznych i eksploatacyjnych.

3. Ocena poziomu jakosci obstugi w autoryzowanych salonach sprzedazy i autoryzowanych oraz
nieautoryzowanych serwisach samochodéw marki Mercedes-Benz.

4. Integrowanie cztonkdéw stowarzyszenia poprzez promocje aktywnych, prozdrowotnych i
edukacyjnych form ,Klubowego” zycia towarzyskiego, turystyki, krajoznawstwa i wypoczynku.

5. Doskonalenie techniki jazdy i podnoszenie kultury w ruchu drogowym.
6. Uzyskanie znizek na produkty i ustugi w serwisach i sklepach motoryzacyjnych.
7.Uzupetnianie wiadomosci na temat praw i obowigzkéw konsumenta.

8. Promowanie marki Mercedes-Benz.

§8
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Utrzymanie wtasnej strony internetowej zawierajgcej forum dyskusyjne Stowarzyszenia.

2. Wszechstronne propagowanie sprawdzonych zasad uzytkowania i napraw samochodéw Mercedes-
Benz.

3. Organizowanie krajowych i miedzynarodowych rajdéw i zawoddw motoryzacyjnych.

4. Organizowanie zlotéw, festiwali i innych imprez zwigzanych z pojazdami marki Mercedes-Benz.



5. Propagowanie bezpiecznej turystyki samochodowej i sportéw samochodowych.
6. Wspodtprace i wzajemng pomoc cztonkdw Stowarzyszenia.
7. Gromadzenie srodkéw finansowych na realizacje celdw statutowych Stowarzyszenia.

8. Utrzymywanie wspodtpracy z oficjalnymi przedstawicielami firmy Mercedes-Benz na terenie Polski w
celu zapewnienia Stowarzyszeniu jak najlepszego dostepu do informacji na temat produktéw i ustug
oferowanych przez tg firme.

9. Utrzymywanie wspdtpracy z osobami prawnymi i fizycznymi.
10. Utrzymywanie wspétpracy z innymi organizacjami o podobnym charakterze dziatania.

11. Inne dziatania zgodne z celami Stowarzyszenia, inspirowane przez jego cztonkdw.

§9

1. Stowarzyszenie w realizacji swoich celéw i zadan opiera sie na spotecznej pracy cztonkow.
Stowarzyszenie moze zlecac realizacje swoich zadan podmiotom zewnetrznym.

2. Stowarzyszenie samodzielnie okresla swoje cele, program dziatania, strukture organizacyjng oraz
uchwala akty wewnetrzne dotyczgce swojej dziatalnosci.

3. ,Stowarzyszenie ma prawo prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg: 73.12.C — Posrednictwo w
sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych (Internet). Dziatalno$¢ gospodarcza
prowadzona bedzie wedtug ogdlnych zasad okreslonych w odrebnych przepisach. Dochéd z
dziatalnosci gospodarczej stowarzyszenia stuzy¢ bedzie realizacji celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdéw. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej powierzone
bedzie Wiceprezesowi Zarzadu, zawsze przy konstytuowaniu sie Zarzgdu MKW.”

Rozdziat Ill. Cztonkowie Stowarzyszenia

§10
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Zwyczajnych (posiadajgcych status , Klubowicza”) ;
2. Wspierajacych,

3. Honorowych (posiadajgcych status , Klubowicza Honorowego”).

§11

Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, z tym, ze osoby prawne mogg by¢
jedynie Cztonkami Wspierajgcymi Stowarzyszenie.

§12

1. Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia (,,Klubowiczem”) moze by¢ kazdy obywatel polski majgcy
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ukonczone lat 18 i nie pozbawiony praw publicznych,



posiadajgcy samochdd marki Mercedes lub bedacy mitosnikiem tej marki, wykazujacy
zainteresowanie realizacjg celéw Stowarzyszenia. Warunkiem jest spetnienie innych wymogéw
okreslonych statutem i uchwalonymi na jego podstawie regulaminami.

2.Cztonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ matoletni w wieku od 16 do 18 lat, ktéry ma
ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, i korzystac z czynnego i biernego prawa wyborczego, z
tym ze w sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wiekszo$¢ muszg stanowic¢ osoby o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

3. Mafoletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, naleze¢ do Stowarzyszenia,
bez prawa udziatu w gtosowaniu na Walnym Zgromadzeniu oraz bez korzystania z czynnego i biernego
prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia.

4. Cztonkami Zwyczajnymi sg takze zatozyciele Stowarzyszenia.

§13

Przyjecia w poczet Cztonkdéw Zwyczajnych Stowarzyszenia dokonuje Zarzgd w drodze uchwaty po
ztozeniu, przez kandydata na cztonka, deklaracji przystgpienia do Stowarzyszenia i po optaceniu
pierwszej stosowne] do kalendarza sktadki miesiecznej.

§14

Cztonkowie Zwyczajni (,,Klubowicze”) majg prawo do:

1. Uczestniczenia w Walnym Zebraniu Cztonkdéw Stowarzyszenia z biernym i czynnym prawem
wyborczym.

2. Zgtaszania postulatéw i wnioskéw oraz wyrazania opinii dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia.

3. Udziatu we wszelkiego rodzaju szkoleniach, zlotach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie oraz organizowanych przez inne organizacje krajowe i miedzynarodowe reprezentujgc
barwy Stowarzyszenia.

4. Korzystania ze sprzetu i urzadzen Stowarzyszenia oraz pomocy organizacyjnej.

5. Korzystania ze wszelkiego rodzaju znizek udzielanych cztonkom Stowarzyszenia przez
wspotpracujgce ze Stowarzyszeniem podmioty.

6. Noszenia odznak Stowarzyszenia i reprezentowania jego barw.
7. Brania udziatu w innych pracach Stowarzyszenia zwigzanych z realizacjg celéw statutowych.

8. Dobrowolnego wspierania Stowarzyszenia w postaci pomocy finansowej, rzeczowej, merytorycznej
lub innej.

§15
Do obowigzkéw Cztonkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia (,,Klubowiczow”) nalezy:

1. Przestrzeganie statutu, regulamindw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.



2. Aktywne uczestnictwo w dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegdlnosci poprzez udziat w forum
dyskusyjnym.

3. Czynny udziat w pracach Stowarzyszenia oraz regularne optfacanie sktadek cztonkowskich.
4. Wykorzystywanie znaku Stowarzyszenia do oznakowania swojego pojazdu.

5. Ochrona majgtku i intereséw Stowarzyszenia jako dobra wspdlnego.

6. Godne reprezentowanie Stowarzyszenia.

7. Popularyzowanie znajomosci marki Mercedes-Benz, krzewienie kultury motoryzacyjnej i
bezpieczenstwa ruchu drogowego.

9. Podnoszenie poziomu wiedzy wtasnej w zakresie tradycji i techniki firmy Mercedes-Benz oraz
techniki i bezpieczenstwa jazdy.

10. Wzajemne wspieranie sie i pomoc cztonkom Stowarzyszenia.

11. Praca cztonka zwyczajnego na rzecz Stowarzyszenia jest wykonywana honorowo bez jakiejkolwiek
gratyfikacji finansowej.

§16

Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia mogg zostac: osoby prawne, oraz osoby fizyczne
prowadzgce dziatalnos$¢ gospodarczg, ktére zadeklarujg sie bezinteresowng pomoca rzeczows,
merytoryczng lub inng na rzecz Stowarzyszenia.

§17

Przyjecia w poczet Cztonkdéw Wspierajgcych Stowarzyszenia dokonuje Zarzad w drodze uchwaty po
stwierdzeniu, ze kandydat lub tez upowazniony przedstawiciel kandydata na Cztonka Wspierajgcego
ztozyt pisemng deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia, zobowigzat sie do przestrzegania statutu,
obowigzujgcych regulaminéw, uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz dziatania na jego rzecz poprzez
zadeklarowang pomoc.

§18

Do obowigzkéw Cztonkéw Wspierajgcych nalezy wywigzywanie sie z zadeklarowanej pomocy,
dziatanie dla dobra Stowarzyszenia i nie podejmowanie dziatan sprzecznych z interesami
Stowarzyszenia. Cztonkowie wspierajacy nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa wyborczego,
mogg jednak brac¢ udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach Stowarzyszenia, poza tym
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

§19

Osobie fizycznej szczegdlnie zastuzonej dla rozwoju i popularyzacji celéw Stowarzyszenia w Polsce i za
granicg, ktéra wyraza na to zgode, Zarzad, w drodze uchwaty, moze przyznaé cztonkostwo honorowe
(,,Cztonek Honorowy”, , Klubowicz Honorowy”). Cztonkowie honorowi majg obowigzek przestrzegac



statutu stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg z optacania sktadek cztonkowskich. Do
praw cztonkéw honorowych stosuje sie odpowiednio §18 zdanie 2 statutu.

§20
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
1. Rezygnacji cztonka zgtoszonej pisemnie na rece jednego z cztonkéw Zarzadu.
2. Wykluczenia przez Zarzad:
a. za dziatalnos¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b. za zaleganie z optatg sktadki cztonkowskiej,
c. z powodu utraty osobowosci prawnej przez osobe prawng,
d. z powodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sgdu.
e. za istotne naruszenie lub nieprzestrzeganie Regulaminu Forum Dyskusyjnego Stowarzyszenia.

3. z powodu Smierci cztonka Stowarzyszenia.

§21

1. Zarzad podejmuje decyzje w sprawie wykluczenia cztonka Stowarzyszenia w terminie 14 dni od
daty wptywu wniosku lub powziecia informacji stanowigcej podstawe do wykluczenia.

2. O0d uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego
Zgromadzenia. Odwotanie zgtasza sie w terminie 7 dni od daty otrzymania uchwaty o wykluczeniu.
Uchwata Walnego Zgromadzenia jest ostateczna.

§22

Cztonkostwo honorowe ustaje na zyczenie zainteresowanego, w wypadku $Smierci (osoby fizycznej) lub
w wypadku skazania prawomocnym wyrokiem sgdowym.

Rozdziat IV. Wiadze i struktura Stowarzyszenia
§23

Wtadze Stowarzyszenia stanowig:

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdéw.
2. Zarzad.

3. Komisja Rewizyjna.



§24

1.Zarzad Stowarzyszenia ustanowiony jest na czas nieokreslony, na zasadach okreslonych w § 25 ust. 6
i ust. 7, a wybdr cztonkdéw Zarzadu odbywa sie w gtosowaniu jawnym. Odwotanie catego Zarzadu lub
poszczegdlnych cztonkdw Zarzgdu moze nastgpi¢ wytacznie z waznych powoddédw w drodze uchwaty
Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia podjetej wiekszos$cig 2/3, przy obecnosci co najmniej 1/2
uprawnionych do gtosowania.

2.Kadencja Komisji Rewizyjnej wynosi 2 lata, a wybdr odbywa sie w gtosowaniu jawnym, na zasadach
okreslonych w § 25 ust. 5 ust. 7.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej moga petnic tg sama funkcje dtuzej niz jedng kadencje.

4. W przypadkach nagtych lub koniecznych lub w sytuacji gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie
zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, wtadzom tym przystuguje prawo kooptacji, ktérej dokonujg
pozostali cztonkowie tej wiadzy. W trybie tym mozna powota¢ nie wiecej niz potowe ogdlnej liczby
cztonkéw wybieranych.

§ 25

1. Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, przy
obecnosci co najmniej 1/4 uprawnionych do gtosowania, chyba, ze postanowienia statutu stanowig
inaczej.

2. Uchwaty Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej zapadajg bezwzgledng wiekszoscia gtoséw, chyba, ze
postanowienia statutu stanowig inacze;.

3. Podjete uchwaty sg podawane do publicznej wiadomosci cztonkom Stowarzyszenia w ciggu 24
godzin od ich podjecia przez Zarzad poprzez odpowiedni wpis na Forum Dyskusyjnym Stowarzyszenia.
Za przekazanie informacji odpowiada Zarzad Stowarzyszenia.

4. Uchwaty wtadz mogg by¢ réwniez podejmowane na zgromadzeniu (posiedzeniu) i pisemnie,
wedtug wynikajacych z niniejszego statutu zasad wiekszosci. W tym wypadku uchwata moze by¢
wynikiem gtoséw oddanych czesciowo na zgromadzeniu (posiedzeniu). Glosowanie odbywa sie w
sposéb okreslony w statucie dla kazdego z trybu gtosowan.

5. Wyboru Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zgromadzenie uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3 przy
udziale w gtosowaniu co najmniej 1/4 cztonkdéw Stowarzyszenia.

6. Wyboru Zarzagdu dokonuje Walne Zgromadzenie uchwatg podjetg wiekszoscig 2/3 przy udziale w
gtosowaniu co najmniej 1/4 cztonkéw Stowarzyszenia.

7. Wyboréw pierwszych wtadz dokonuje zebranie zatozycielskie w sposéb okreslony §25 ust. 1
statutu.

§ 26
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym, cztonkowie
wspierajgcy oraz cztonkowie honorowi z gtosem doradczym.



3. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 27

Walne Zgromadzenie Zwyczajne jest zwotywane co najmniej raz na pét roku przez Zarzad
Stowarzyszenia. O jego terminie, miejscu, porzadku obrad i sposobie gtosowania zawiadamia sie
cztonkéw odpowiednim wpisem na Forum Dyskusyjnym Stowarzyszenia, lub w kazdy inny sposéb (np.
pocztg elektroniczng, faksem, telefonicznie, poprzez ogtoszenie w prasie, itp.) z wyprzedzeniem, co
najmniej 7 dni.

§28

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze sie odby¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane w sytuacjach
szczegllnych, przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/10 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje sie informujac o jego terminie, miejscu, porzadku
obrad i sposobie gtosowania na Forum Dyskusyjnym Stowarzyszenia, lub w kazdy inny sposdb (np.
pocztg elektroniczng, faksem, telefonicznie, poprzez ogtoszenie w prasie, itp.) z wyprzedzeniem, co
najmniej 3 dni.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie obraduje i podejmuje uchwaty w sprawach dla ktdrych zostato
zwotane.

4. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§29
Do wytgcznej wtasciwosci i kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat
dotyczacych:
1. Programu dziatania i kierunkdw rozwoju Stowarzyszenia.
2. Zmiany statutu.
3. Wyboru i odwotywania Komisji Rewizyjnej i Zarzadu za wyjatkiem wyboru pierwszego sktadu.
4. Wnioskéw i postulatéw wniesionych przez cztonkdédw zwyczajnych Stowarzyszenia oraz jego wiadze.

5. Rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdan z dziatalnosci wtadz Stowarzyszenia oraz sprawozdan
finansowych.

6. Rozpatrywania odwotan od uchwat Zarzagdu Stowarzyszenia.

7. Rozpatrywania skarg cztonkdéw Stowarzyszenia na dziatalnos$¢ Zarzadu.

8. Udzielania Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej.

9. Podejmowania uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych organizacji.

10. Podejmowania uchwat w kazdej innej sprawie wniesionej pod obrady.



11. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego majgtku.

12. Uchwalania regulamindw dziatania Walnego Zgromadzenia i Komisji Rewizyjne;j.

§30

1. Zarzad liczy trzy do pieciu oséb i sktada sie z Prezesa, V-ce Prezesa i Skarbnika, a w przypadku
wiekszej ilosci cztonkdw zarzadu takze z drugiego V-ce Prezesa i sekretarza.

2. Praca Zarzadu podlega ocenie Walnego Zgromadzenia Cztonkdw drogg gtosowania nad udzieleniem
absolutorium.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak, niz raz na trzy miesigce. W
przypadku rownej ilosci gtoséw decyduje gtos Przewodniczgcego. W przypadkach nie cierpigcych
zwtoki Zarzad moze podejmowad uchwaty w sposéb okreslony w §25 ust. 4 statutu.

4. Podziat zadan poszczegdlnych cztonkdw Zarzadu okresla regulamin uchwalony przez Zarzad.

5. Do sktadania oswiadczen woli i podpisywania w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, upowaznieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu lub cztonek Zarzadu z petnomocnikiem,
dziatajgcym w granicach umocowania.

§31

W przypadku braku mozliwosci petnienia obowigzkéw przez cztonka Zarzadu, jak réwniez w razie
rezygnacji z tej funkcji, sktad Zarzadu uzupetniany jest w sposéb okreslony w §24 ust. 4 statutu.

§32

W zebraniach Zarzagdu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej oraz
osoby zaproszone.

§33

Zarzad konstytuuje sie na pierwszym najblizszym powyborczym posiedzeniu.

§34
Do kompetencji Zarzagdu Stowarzyszenia nalezy w szczegélnosci:
1. Kierowanie dziatalnoscig Stowarzyszenia.
2. Wybdr delegatéw do organizacji, ktérych Stowarzyszenia moze by¢ cztonkiem.
3. Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia.
4. Nadawanie godnosci Cztonka Honorowego.

5. Przyjmowanie nowych cztonkdw w poczet Stowarzyszenia.



6. Udzielania nagréd i kar Cztonkom Stowarzyszenia.
7. Uchwalanie innych regulaminéw obowigzujacych w Stowarzyszeniu.
8. Uchwalanie preliminarzy budzetowych Stowarzyszenia.

9. Sporzadzanie i przedktadanie na Walnym Zgromadzeniu sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia i
sprawozdan finansowych.

10. Powotywanie wszelkiego rodzaju komisji doraznych, uchwalanie ich regulaminu, sktadu
osobowego oraz sposobu dziatania.

11. Podejmowanie wszelkich uchwat w sprawach cztonkowskich.

12. Uchwalanie szczegétowych wytycznych dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia.

13. Uchwalanie struktury wewnetrznej Stowarzyszenia, jego biura oraz regulaminu dziatalnosci.
14. Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia.

15. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

16. Podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego.

18. Proponowanie wysokosci sktadki cztonkowskiej Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia.

§35

1. Komisja Rewizyjna liczy od trzech do pieciu cztonkéw, w tym Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczgcego. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia, a
kontrola ta przeprowadzana jest nie rzadziej, niz raz w roku.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkédw Komisji. W przypadku réwnej ilosci gtoséow decyduje gtos Przewodniczacego. W
przypadkach nie cierpigcych zwtoki Komisja moze podejmowad uchwaty w sposéb okreslony w §25
ust. 4 statutu.

4. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne Zgromadzenie.

5. W przypadku braku mozliwosci petnienia obowigzkéw przez cztonka Komisji Rewizyjnej, jak rowniez
w razie rezygnacji lub odwotania z tej funkcji, sktad Komisji Rewizyjnej uzupetniany jest w sposéb
okreslony w §24 ust. 4 statutu.

§36

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Opiniowanie sprawozdan Zarzgdu z dziatalnosci Stowarzyszenia oraz sprawozdan finansowych.

3. Sktadanie wnioskow z kontroli oraz opiniowanie w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzgdowi.



4. Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia oraz zebrania Zarzadu.
5. Sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu.

6. Oprocz kompetencji i uprawnien, ktére wynikajg z innych postanowien Statutu, cztonkowie Komisji
majg prawo do:

a) indywidualnego przegladania ksigg i innych dokumentéw Stowarzyszenia, zgdania sporzgdzenia
przez Stowarzyszenie ich kopii, a takze zgdania wyjasnien od Zarzadu lub od cztonkéw Zarzadu
czynnych wzglednie odpowiedzialnych w danej sprawie,

b) zasiegania opinii 0sdb posiadajgcych wiadomosci specjalne; w tym celu moze zwrdcic sie do
Zarzadu o zawarcie przez Stowarzyszenie umowy ze wskazang osobg; zadania tej osobie postawi
Komisja.

7. Udzielanie konsultacji i porad Zarzgdowi w toku kontroli lub bezposrednio na wniosek Zarzgdu.

Rozdziat V. Majatek i fundusze
§37
Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) z dochoddw z wtasnej dziatalnosci statutowe;j,
c) z darowizn, spadkéw, zapisow,

d) z dotacji oraz ofiarnosci publiczne;j.

§38

Srodki pieniezne stanowigce majatek Stowarzyszenia mogg by¢ przechowywane wyfgcznie na koncie
Stowarzyszenia lub w kasie.

§39

Majatek ten stuzy wytgcznie do realizacji statutowych celéw Stowarzyszenia.

§40

1. Gospodarke finansowg, ewidencje ksiegowg oraz sprawozdawczo$¢ zewnetrzng Stowarzyszenie
prowadzi zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ fundusze celowe. Zasady ich tworzenia i wykorzystania okreslajg
regulaminy uchwalone przez Zarzad.

§41



Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane do 15-ego kazdego miesigca. Nowoprzyjeci cztonkowie
wpftacajg sktadki przed nadaniem cztonkostwa.

Rozdziat VI. Zmiana Statutu i likwidacja Stowarzyszenia
§42

Zmiany w Statucie dokonywane sg uchwatg Walnego Zgromadzenia wiekszoscig 2/3 przy udziale w
gtosowaniu co najmniej 1/4 cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania. Zmiany statutu
moga réwniez dotyczy¢ celdw, dla realizacji ktdrych Stowarzyszenie zostato ustanowione.

§43
Z wnioskiem o rozwigzanie Stowarzyszenia moze wystgpic:
a. Zarzad Stowarzyszenia,

b. Komisja Rewizyjna, za zgoda Zarzadu.

§44

W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie powotuje Komisje
Likwidacyjna, ktéra przeprowadzi likwidacje zgodnie z przepisami prawa i uchwalonymi wytycznymi.

§45
1. W okresie likwidacji do nazwy Stowarzyszenia dodaje sie stowo ,w likwidacji”.

2. Po zakoniczeniu likwidacji, Komisja Likwidacyjna ztozy do Sgdu wniosek o wykreslenie
Stowarzyszenia z rejestru.

3. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie okresli cel, na ktéry
zostanie przeznaczony majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia.

Rozdziat VII. Postanowienia koncowe
§47

W sprawach nieuregulowanych niniejszy Aktem majg zastosowanie przepisy Prawa o
stowarzyszeniach. (ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r. tekst pierwotny: Dz. U. 1989 r. Nr 20, poz. 104,
tekst jednolity: Dz. U. 2000 r., poz. 2261 ze zm.), oraz innych obowigzujgcych przepiséw prawa.

§48

Statut niniejszy wchodzi w zycie z chwilg uchwalenia z mocg obowigzujaca od jego zarejestrowania.



